La nostra visio N, exe

Les escoles, les empreses i altres agents col-laboren per inspirar i ajudar
els joves a descobrir el seu talent i desenvolupar tot el seu potencial
professional, independentment de les seves circumstancies
socioeconomiques.




Els nostres objectius

SISTEMA

Tot I'ecosistema educatiu té una
idea compartida i basada en
evidencies de com ha de ser un
sistema d’orientacio de qualitat.

ESCOLA:

Les escoles veuen l'orientacio
com un factor estrategic per a

I'assoliment educatiu i
professional dels joves, i per a
aixo consoliden la figura
del CEAP.
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COMUNITAT

Escoles, empreses i altres agents
publics i privats alineen els seus

esforcos per a proporcionar una
orientacio professional d’alta

qualitat.
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oganizaciones



Passos previs al projecte pilot B 616

Fase 3: generacio de

coneixement
2020 - 2021

Fase 2: creacio i testeig de
I'eina d’autodiagnosi

Fase 1: identificacio de

criteris de qualitat
2018 2019

e Recerca a nivell e C(Creacio d'una eina e Generacio de

internacional sobre
criteris de referencia
per a una orientacio
de qualitat.

e Adaptacio dels

criteris al context
espanyol i catala.

d’autodiagnosi per a
centres educatius
sobre la qualitat de
la seva orientacio.

Testeig de I'eina
amb 103 centres
educatius.

coneixement sobre
Ccom avangar cap a
una orientacio de
qualitat.

Empoderament de
20 centres
educatius a
Catalunya.



{Queé és Xcelence - Escoles Que Inspiren? B, exe

Model XCELENCE Programa Formatiu Xarxa Escola-Empresa
» Defineix una orientacio de « Nou rol del CEAP * Treball en xarxa (amb agents
qualitat « Desenvolupament d'una socials locals)
* Mostra les necessitats dels estratégia d’orientacio integral i * Activitats per escoles amb

centres i proporciona recursos coordinada professionals i empreses
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El model Xcelence i I’eina PK Xeelence 1§ o,
d’autoevaluacio

/ \ “El model Xcelence ajuda a preparar un pla d’accié per al proper
Preparacion OAP bajo un

curs i possibilita donar més rellevancia i visualitzacio a la persona

responsable de I'orientacidé.”
(Aleida Lorenzo, Coordinadora del Departamento d’Orientacié de I'INS Terrassa)

para itinerarios marco de
educativos calidad
post-obligatorios

Utilizacion de Coordinacion
la informacion estratégica y
del mercado operativa
laboral a

Adaptacion a

“L’Informe Xcelence ajuda a millorar el Pla d’orientacié académic-
professional alhora que sensibilitzara al centre en el tema de la
importancia de les relacions amb les families. El model Xcelence és

Experiencias

SR i molt util per a sistematitzar I’orientacié.”
laborales diversas del
Sinineco (Genis Barnosell Jorda, Director del INS Pla de I'Estany)

Encuentros
con antiguos
alumnos y
profesionales

“Valorem molt positivament I'activitat com a punt de trobada entre
professionals i estudiants, i per a reforcar conceptes claus del procés
d’orientacié com I’autoconeixement, la presa de decisions o

as asignaturs iy I’aprenentatge al llarg de la vida.”

Q - (Carmen Lépez, coordinadora de 4rt d’ESO a I'INS Terrassa)
g =

Orientacion
personal

Vinculacion de




Modul 1
Desenvolupament d’una visio
per a I'orientacio al centre

Modul 3
Creacid d’una xarxa de suport
dins la comunitat

Modul 5
Orientacio professional
integradaiintegradora

Modul 2
Desenvolupament d’un
programa d’orientacio

Modul 4
Integracio de I'orientacié en el
curriculum

Modul 6
Avaluacié i seguiment de
I'estratégia

ESCUELAS QUE

INSPIRNV)  €x€

“La formacio és dinamica, interessant i m’ajuda a
generar el canvi de cultura de centre que estavem
buscant. La trobada amb professionals d’'empresa ha
suposat un impuls interessant per a I'estratégia
d’orientacio del centre.”

Sonsoles Morcillo, IES Isabel la Catolica

“Les tasques de final de les unitats m’han ajudat molt a
processar la teoria i a comencar a interioritzar el rol que
haig de tenir com CEAP. Valoro molt les activitats de
reflexio tant a nivell personal com professional”.

Carme Santamaria, INS Torre Roja
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Que volem aconsequir? Com entenem el nostre rol?
» Els actors locals identifiquen I'orientacié com un - Oferir eines, formacio i assessorament
eix estrategic abans dels estudis postobligatoris. relacionat amb temes d’orientacio academic-
professional als centres educatius i als agents
» Consolidacio de la col-laboracio i la coordinacio locals.

municipal per ampliar les oportunitats
experiencials en contextos laborals pels estudiants  +  Volem fomentar, aqilitzar i visibilitzar el treball

de la E.S.O. col-laboratiu sempre partint d’estructures (i
iniciatives) ja existents tant nivell municipal com
- Visibilitzar i transferir les millors practiques de comarcal.
col-laboracio municipal.
Centres pilots de Amb el suport de: Altres col-laboradors:
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Per saber-ne mes

hannes.brandt@fundacionbertelsmann.org
(LinkedIn)

quim.deqgispert@empiezaporeducar.org
(LinkedIn)

miquel.sole@orientacioncoordinada.es
(LinkedIn)

https://www.fundacionbertelsmann.org

https://empiezaporeducar.org/ca

#Xcelence
, #EscuelasQuelnspiran

2 YouTube
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30 DE
SEPTIEMBRE

Evento inicial
&l Espacio Bertelsmann

JEMorgan n

Hacia un nuevo
paradigma
delai
Presentac
y el proyecto Escuelas Que Inspiran

WXcalenca #EcynlasOuelmpican
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(j Empresas gue inspiran

Empresas Que

Inspiran
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Las 10 claves de la orientacién

ﬁ www.xcelence.es

Xcelence, por una excelente
orientacién
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