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A DE TREBALL 2020
Linies estrategiques i
actuacions principals

e consell .
FORMACIO

PROFESSIONAL
terrassa

b4 - - - L] o ‘consell
Ay b de Linies estratégiques ﬁ!m

1.- Millora del funcionament intern i projecci6 externa del Consell
« Promoure la participacio activa de tots els membres del Consell

» Integracid de politiques educatives i ocupacionals a nivell local

* Representativitat dels diferents agents als organs del Consell

2.- Treball en xarxa en el marc institucional catala de I'FP

» Establir les aliances i facilitar la transferéncia de coneixements
amb altres Consells de IFP, amb les
institucions, administracions, sectors empresarials | universitats.

3.- Adequar I'FP a les necessitats del sistem

productiu
! » Detectar, valorar i analitzar els sectors que generen ocupacio.

Identificar especialitzats per promoure'n la formacio
necessaria.
= Estudii proposta diitineraris formatius que generen ocupacio

4.- Facilitar la formacio en centres de treball i 'FP

¥V dual

A "" = Orientar, promoure i col-laborar amb els centres formatius i
) )m empreses que vulguin implantar la Formacié Professional
1L Dual.

* Millorar la qualitat de 'FCT



5.- Promocionar i difondre la formacié professional. ?ﬂ FoRmACio

PROFESSIONAL
tarrassa

Promoure l'estudi i difusit de les dades de I'FP i dels
nivells d'insercio a l'empresa.

» Fomentar lainnovacio en els centres d'FP

s Promoure la empreneduria entre lalurmnat de [FP.

s Fomentar el prestigi de [FP

6.- Promoure la mobilitat internacional

= « Potenciar la participacio dels centres d'FP en programes de
=
mobilitat internacional.
3 s Promoure projectes en xarxa entre els diferents centres,
. :) '3 i institucions, entitats i partenariat internacional.

7.- Fomentar la continuitat formativa i
la insercio sociolaboral

D = Acompanyar en les transicions educatives al mén laboral.

il A » Col-laborar en iniciatives que previnguin labandonament escolar

%: prematur,

S|l = Potenciar loferta d'FP i daltres programes orientats a locupacié.
= Incrementar PFls per a joves amb baixa qualificacio

8.- Facilitar l'orientaci6 al llarg i ample de la vida

“Va| = Establir les aliances i treballar conjuntament amb els serveis

municipals, entitats i empreses del territori per a potenciar i
“ ”\ “'\! acompanyar les persones en la definicié dels seus itineraris de
- Eﬁ( T = qualificacié professional independentrment de l'edat ( joves i adultes.
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Ajuntament @ll} de Terrassa %Eﬁé“"gm

Actuacions principals 2020
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1a Fira de I’Orientacio de Terrassa

Terraséé

TRIA FUTUR

Linia estratégica num. 7: Fomentar la continuitat formativa i la insercié sociolaboral
Linia estratégica num. 5: Promocionar i difondre la formacid professional
Linia estratégica num. 8: Facilitar 'orientacio al llarg i ample de la vida
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Fira d'Orientacio Formativa i Professional

Terrassa

TRIA FUTUR
2829 d'abril

RECINTE FIRAL DE TERRASSA
Passeig Vint-i-dos de Juliol, 265

Horari: de 10:00 h a 20:00 h
Entrada lliure

™
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Terrassa

TRIA FUTUR |
Estands
Centres educatius publics — 8
Centres educatius concertats/privats——— 10
Universitats 7
Centres per a I'ocupacio 7
Admin. Publica 1
Capacitats diverses — 1
Escoles Municipals 2
Centres NEE 1
Empreses i gremis 9
Altres 1
Total provisional: 47
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Terrass‘a
TRIA

Conferéncies i Xerrades

e |dentifica les teves competéncies, Sr. José Alonso (Biblioteca Central)
e Buscar feina a través de les Xarxes socials, Sr. Alex Lopez (Biblioteca Central)

® Queé en trec d’estudiar?, Sra. Carme Martinez-Roca (Casal Civic de Sant Pere)
® No sap que fer, com podem ajudar als nostres fills i filles, Sr. David Codinas (Casal Civic de Sant Pere)

e Vocacions industrials, Sra. Yolanda Ordéiiez (Casal Civic de Sant Pere)
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Terrassa

TRIA FUTUR

Pindoles informatives

dimarts dimecres
FAMILIES PROFESSIONALS
GM GS PFl__|CP(foment)| GM GS PFI_| CP (foment
Activitats fisiques i esportives 5 1 1 7
Informatica i comunicacions (TICs) 2 5 1 3 11
Sanitat i salut 2 3 1 1 7
Transport i manteniment de vehicles 2 1 1 1 5
Fusta i moble 1 1
Hoteleria i turisme 1 1 1 9
Quimica 2 1 3 2 8
Comerg i marqueting 1 1 1 1 2 1 1 8
Administracid i gestid 1 1 1 1 1 5
Electricitat i electronica 2 1 1 1 1 6
Imatge personal 1 2 2 4 1 1 11
Textil, confeccid i pell 2 1 1 1 1 6
Serveis socioculturals i a la comunitat 1 1 3 5
Arts grafiques 5 1 6
Fabricacid i disseny mecanic 1 1 2
Instal-lacié i manteniment 1 3 3 1 1 9
Imatgei so 1 3 4
ToTAL| 23 25 5 10 14 23 3 7( 110
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Terrassa :
TRIA FUTUR
Pindoles informatives

TOTAL XERRADES (pindoles)

Xerrades FP inicial (cicles formatius i PFl) a carrec dels centres educatius 93

Servei emprenedoria 5

Servei capacitats diverses i altres serveis municipals 3

Xerrades Servei Mobilitat Internacional 6

Xerrades families (Consell Comarcal) 2

Xerrades (Servei Universitats) 15

Xerrades alumnat (DIBA) 3

Xerrades families (DIBA) 1

Xerrades tecnics (DIBA) 1

Xerrades informatives per 'ocupacié (Foment) 42

Xerrades Certificats Professionals (Foment) 17

Xerrada escola d'adults 1

Conferéncia A~ 1 N

190
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Terrassa Orienta

20717 ricivroiecte O suam

'
lasessio 05/07 @ :

'

'

. ' Treball intern serveis Ajuntament

2asessi6 12/07 H

1 Acompanyament Diputacié de

! Barcelona (Empresa Nusos)
3asessi6 13/09 ‘ :

'

'
4asessi6 30/11 @ :

'

Linia estratégica num 8: Facilitar I'orientacié al llarg i ample de la vida
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201 8 Inici Xarxa Terrassa-Orienta (Deteccié Agents Orientaci6)
L Creacié Xarxa. Grups de treball per
1asessi6 27/06 14 consensuar conceptes
Presentacid recursos
2asessi6 30/11 10 orientaci6 Serveis Administracié
Pdblica
0
o
o™ ” v
P Formacié Curs per personal técnic de I'Ajuntament

Orientacié 27h Ciutat orienta: visions i recursos d’orientacié al

llarg de la vida

Linia estratégica num 8: Facilitar Iorientacio al llarg i ample de la vida



-y
Ajuntament dﬂ]} de Terrassa

O.I 9 Continuitat Xarxa i Grups de Treball

3a sessi6 28/02 @ @ u E
4a sessi6 02/05
5asessi6 10/12 @

lareunié 31/01 @ @ @

2areuni6 28/03 @ @ ‘ 4 /\ p
Xarxa Bases Acord Pe,,
Terrassa - Orienta g en,

Terrassa - Orienta 7
lgnafurs

Presentaci6 recursos orientacié
Entitats

Presentacié recursos orientacié
Centres Educatius

Acces arecursos i formacions per a
persones de Terrassa amb diferents
situacions administratives

'
| Grup de Treball elaboracié

+ Bases per I'Acord Terrassa-Orienta
'

/ Num de participants Num de Serveis, Centres, Entitats

215 63

Linia estratégica num 8: Facilitar I'orientacié al llarg i ample de la vida
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terrassa

Promoure la mobilitat Internacional

Linia estratégica num 6: Promoure la mobilitat internacional
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FP Dual INS Montserrat Roig
i
Escoles Bressol Municipals

Linia estrategica num 4: Facilitar la formacid en centres de treball i I'FP dual
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Moltes gracies....
... i seguim endavant!

Consell |
de la Formacié :

Professional
de Terrassa

PLENARI

4 de marg de 2020
12h —14h

Sala d’Actes
Institut Terrassa




